Korkeakoulu:
Oulun yliopisto

Ehdotuksen nimi:
Teknologiayrittajyyspaivat (TYP)

Ehdotuksen toteutus/kdyttoonotto/ndyttdaika:
Pilottitapahtuma 13.9.2006, | TYP 23.-24.10.2007, Il TYP (04/2009) suunnittelu 2008

Ehdotuksen toteuttajat, vastuuhenkil6(t), tiimi, ryhma tms.:

Padorganisoija ja hankkeen alulle panija: Oulun Teknillinen Seura (OTS) ry

Vastuuhenkil6 2006-2009: DI Jukka Remes, OTS:n yrittdjyysvastaava ja jatko-opiskelija Oulun yliopiston
Sahko- ja tietotekniikan osastolla

Muita jarjestajia:

2006: IEEE Student Branch Oulu ry ja Oulun Insin6orit ry

2007: IEEE Student Branch Oulu ry, Technopolis Ventures Oulutech Oy ja VTT

2008: Oulu Innovation Oy, Technopolis Ventures Oulu Oy, VTT, IEEE Finland Section Student and GOLD
Activities Committee, Tekniikan Akateemisten Liitto TEK, Finnvera, Oulun Insinddrit ry, Oulun seudun
ammattikorkeakoulu, TE-keskus, TEKES ja Pohjois-Pohjanmaan yrittajat ry

Yleiskuvaus:

Teknologiayrittdjyyspaivien tarkoituksena on toimia sddnnollisena koulutus- ja tiedotustapahtumana
teknologiateollisuuden yrittdjien tarpeisiin sekd edesauttaa uusien teknologiayritysten perustamista.
Saanndlliselld toiminnalla pyritaan luomaan vakiintunut foorumi, jonka yhteydessa eri teknologiayrittajien
toimintaa tukevat organisaatiot voivat jarjestda omaa tarjontaansa osana isompaa ja paremmin nakyvaa
koulutuskokonaisuutta.

Lisdksi tapahtuma pyrkii antamaan yliopiston ja ammattikorkeakoulun opiskelijoille teknologiayrittajyydesta
kuvan varteenotettavana uravaihtoehtona ja tarjoamaan siihen ryhtymiseen liittyen tarpeellista
informaatiota. Tapahtuma palvelee yrittdjia ja yrittajaksi aikovia myds tarjoten mahdollisuuden antaa
systemaattisemmin palautetta koulutustarpeista.

Koulutuksessa tarjotaan tasapainoisesti seka yleisempaa tietoa etta tarkeita yritysten case-esimerkkeja. Osa
koulutuksesta vastaa pysyviin tietotarpeisiin, mutta korkeatasoisia esityksia jarjestetdaan myos liittyen
ajankohtaisiin ja tulevaisuuden kannalta olennaisiin aiheisiin. Tapahtuman perustana olevan koulutus- ja
tiedotustoiminnan lisaksi jarjestetaan erillista toimintaa, missa uudet toimijat ja kokeneet toimijat seka
yrittdjista ettd yrittdjyytta tukevista organisaatioista paasevat kohtaavat toisensa. Tdssa pyritaan
mahdollistamaan molemminpuolisesti hyodyllinen vuorovaikutus mentoroinnin, uusien bisnesideoiden ja
toimintamallien kasittelyn ja eri yrittdjasukupolvien verkostoitumisen myota.

Kuvaile riskia ja riskin hallintaa ehdotuksessa:

Projektin riskit ovat liittyneet lahinna yksittdisten tapahtumien osallistujarekrytoinnin onnistumiseen seka
siithen, etta tapahtumasta saatiin jatkuva, jotta tapahtuman luomiseen kaytetyt resurssit eivat menisi
hukkaan.



Tapahtumalle on keratty taloudellista tukea jokaista jarjestamiskertaa varten, mutta rahoittajien ja esim.
tilojen tarjoajien riski on ollut suhteessa pieni verrattuna kaytetyn jarjestotydn maaraan verrattuna.
Jarjestojen, aiemmin IEEE SB Oulu ry:n ja koko projektin ajalla Oulun Teknillisen Seura ry:n vapaaehtoistyon
panos olisi voitu kohdistaa toisen tyyppisiinkin projekteihin ja toimihenkildiden tyémaara on ollut
henkilokohtaisesti merkittava ja suoritettu oman tydajan ulkopuolella.

Osallistujarekrytoinnissa on riskin minimoimiseksi joka kerta hyddynnetty eri yhteistyotahojen
tiedotuskanavia, varsinkin yliopiston ja ammattikorkeakoulujen sahkoisia jakeluja seka henkilokunnalle etta
opiskelijoille. Tapahtumapaikaksi on valittu Teknologiakylan ja yliopiston alue johtuen sen ldaheisyydesta
suurelle osalle potentiaalisista osallistujista. Nain varsinkin yliopistolta on saatu hyva yleisépohja
tapahtumalle.

Tapahtuman jatkuvuus on puolestaan pyritty takaamaan sen kehittelylla pitkdjanteisesti osittain samojen
jarjestotoimijoiden toimesta seka vahitellen. Lisaksi v. 2009 tapahtuman suunnittelussa 2008 on otettu
kayttoon wiki-alusta systemaattisen dokumentoinnin apuvalineena. Taman pohjalta luodaan roadmap
tapahtuman jarjestamisen helpottamiseksi jatkossa.

Kuvaile muutosvoimaa ja innovatiivisuutta ehdotuksessa:

Oulun alueella ei ole ollut tapahtumaa, joka sadnnéllisen koulutuksellisen funktion liséksi promotoisi
teknologiayrittdjyytta, jotta potentiaalisista yrittdjista, varsinkin opiskelijoista, mahdollisimman moni
suuntautuisi ainakin pohtimaan yrittajyytta akuutisti tai pitkalla aika janteelld. Tapahtumasta on siis ajateltu
samaan tapaan saannoéllista jatkumoa kuin mita Blanko-paivat ovat tietotekniikan alan yleisiin aiheisiin
liittyen ja Pestipaivat rekrytointitapahtumana opiskelijoille. Tahan asti muiden alueen toimijoiden, myos
yliopiston, jarjestamat yrittajyystapahtumat ovat olleet vain yksittdisia ponnistuksia.

Molempiin jo jarjestettyihin tapahtumiin, 2006 ja 2007, on osallistunut n. 110 henked, joista suurin osa on
ollut Oulun yliopistolta ja kiinnostuneita yrittajaksi ryhtymisesta. Vuonna 2008 suunniteltuun huhtikuun
2009 tapahtumaan on ilmoittautunut 130 henked. Vuonna 2006 Teknologiayrittdjyyspdivien
pilottitapahtumaa jarjestettdessa joidenkin paikallisten toimijoiden mukaan "Oulussa on
yrittdjyystapahtumia melkein joka viikko". Kuitenkin pilotissa kerattyjen palautteiden perusteella 61%
osallistujista ei ollut osallistunut aiemmin yhteenkaan tallaiseen tapahtumaan. Néin ollen
Teknologiayrittajyyspaivat on tapahtumana onnistunut tayttamaan aukon alueen yrittdjyyteen liittyvassa
tapahtumatarjonnassa.

Kuvaile johtajuutta ehdotuksessa:

Suuresta kysynnasta huolimatta tapahtuma ei tunnu luontevasti soveltuvan alueen ammattimaisten
yrittdjyytta tukevien toimijoiden, kuten hautomoiden tai esim. alueellisten kehitystahojen jarjestettavaksi.
Tapahtuma on luonteeltaan sellainen, etta se vaatii mm. osallistujien kannalta mielekkaan sisallon
suunnitteluun monipuolisia ndakemyksia useilta tahoilta ja lisdksi saadut hyodyt eivat valttamatta nay
lyhyelld aikajanteella sellaisilla mittareilla, joilla kyseiset, yksittaiset toimijat ohjaavat toimintaansa, joten se
on niiden kannalta siind mielessa kustannustehotonta. Tassa suhteessa yleishyodyllisten jarjestdjen, kuten
Oulun Teknillisen Seuran, panos vetajina tallaisessa tapahtumajatkumossa on ollut seka jotain uutta
teknologiayrittdjyyteen kannustamista ajatellen ettd myds valttamattomyys.



Oulun Teknillinen Seura ja TYP-projektin vetdjana sen yrittajyysvastaava DI Jukka Remes ovat alunperin
perustaneet tapahtuman ja lahteneet vetamaan sen kehitysta kasvattaen vahitellen mukana olevaa
joukkoa seka tapahtuman suunnittelussa etta kaytannon jarjestelyissa. Vuoden 2006 yrittajyytta
promotoivalla pilottitapahtumalla kartoitettiin kysyntaa taman tyyppiselle tapahtumalle ja kysynnan
ilmettya asiaa lahettiin kehittdmaan eteenpdin. 2007 tapahtuma suunniteltiin 2-paivaiseksi ja
useampiaiheiseksi yhdessa Technopolis Ventures Oulutech Oy:n kanssa ja konseptin osoittauduttua
toimivaksi, 2009 tapahtuman vuonna 2008 tehtyyn suunnitteluun kutsuttiin mukaan kattavasti muitakin
tahoja.

Arviointiraadin sanallinen arvio/perustelu:
Kilpailuehdotus yhdistda mielenkiintoisella tavalla kolmannen osapuolen — alumniyhdistyksen (OTS ry.) —
yliopiston muodollisen organisaation ja yrityselaman valiseen yhteistyohon.

Kilpailuehdotuksen riskit ndyttaytyivat padosin taloudellisena ja imagollisena. Molemmat riskit ovat
toisiinsa kietoutuneita. Riskien hallinnassa keskityttiin toisaalta niihin toimenpiteisiin, joilla edistettiin
tapahtuman osallistujatavoitteiden saavuttamista, koska sen avulla oli mahdollista vakuuttaa rahoittajat
toiminnan merkityttavyydesta. Toisaalta keskityttiin toimimaan siten, etta osallistujien (yrittdjat, opiskelijat,
yliopiston henkilokunta) kokemukset tilaisuudesta olisivat myonteisia. Taman avulla pyrittiin yllapitdmaan
jarjestdjien mainetta patevana tilaisuuden jarjestajana.

Kilpailuehdotus toi esille uuden toimijan korkeakoulun ja yrityseldaman yhteistydssa: alumniyhdistys (Oulu
Teknillinen Seura (OTS) ry.). Lisdksi ehdotus yhdisti useita toimijoita yhteiseksi koetun hankkeen
toteutuksissa (ks. kohta ‘Muita jarjestdjia’ Kilpailuehdotuksessa).

Johtajuus ilmeni ehdotuksessa selkedna yrittdjamaisena toimintana, jossa OTS ry:n toimesta on luotu
havaitun ongelman (=opiskelijoiden ja yrityselaman vdhainen yhteistyd) ratkaisuksi toimiva kokonaisuus
(Teknologiayrittajyyspaivat, TYP). Kdaytannon toteutukseen on koottu useiden eri tavoin osallistuvien
toimijoiden ryhma.



